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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

1.1.Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью ППССЗ в соответствии с 

ФГОС по специальности 38. 02. 01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части 

освоения основного вида деятельности: 

Составление и использование бухгалтерской отчетности и соответствующих 

профессиональных компетенций: 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 

период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, учитывая 

отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков 

и рисков. 

Рабочая программа производственной практики может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании для получения рабочей профессии в рамках 

специальности. 

1.2. Цели и задачи производственной практики - требования к результатам освоения 

профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими профессиональными 

компетенциями обучающийся в ходе освоения производственной практики должен: 

Иметь практический опыт в: 

- составлении бухгалтерской отчетности и использовании ее для анализа финансового состояния 

организации; 

- составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды и 

форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую отчетность, в установленные 

законодательством сроки; 

- участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 

- анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности; 

- применении налоговых льгот; 

- разработке учетной политики в целях налогообложения; 

- составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным стандартам 

финансовой отчетности. 

уметь: 

- использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности 

экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, содержащие наиболее 

полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля; 

- выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, применять при 

ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой будут 

применяться контрольные и аналитические процедуры; 

- применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, аналитические 
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процедуры, выборка); 

- выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок; 

- оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной базе; 

- формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных контрольными 

процедурами недостатков; 

- анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, практику 

применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами; 

- определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах; 

- определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта; 

- планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического субъекта и 

осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических отчетов; 

- распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками (группами 

работников); 

- проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения 

финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

- формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям; 

- координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе проведения 

финансового анализа; 

- оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического субъекта; 

- формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа экономического субъекта; 

- разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инвестиционную, 

кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

- применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками; 

- составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, обеспечивать 

составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, 

проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта; 

- вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области 

финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в 

финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое 

положение организации; 

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

- закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в 

установленные законодательством сроки; 

- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 

- осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; 

- адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности. 

1.3 Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики (по 

профилю специальности): 

Продолжительность производственной практики - 72 часа (2 недели).  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ):  

Результатом освоения программы производственной практики являются сформированные 
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компетенции: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической 

отчетности в установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам. 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

ЛР 16 Коммуникабельный и инициативный 

ЛР 17 Дисциплинированный  и ответственный 

ЛР 18 Стрессоустойчивый 

ЛР 19 Готовый  работать с большим объемом информации и электронными документами 

ЛР 20 Способный при взаимодействии с другими людьми достигать поставленных целей, 

стремящийся к личностному профессиональному росту 

ЛР 21 Способный ставить перед собой цели под для решения возникающих 

профессиональных задач, подбирать способы решения и средства развития, в том 

числе с использованием информационных технологий; 

ЛР 22 Содействующий формированию положительного образа и поддержанию престижа 

своей профессии 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Задания на практику 

№ п/п Код и наименование ПК. Задание на практику 

1 ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом 

на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовоеположение 

организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за 

отчетный период 

Закрытие учетных бухгалтерских регистров и 

заполнение форм бухгалтерской отчетности в 

установленные законодательством сроки. 

Отражение нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета имущественного и 

финансового положения организации. 

2 ПК 4.2. Составлять формы 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

в установленные законодательством 

сроки 

Составление шахматной таблицы и оборотно-

сальдовой ведомости. 

Группировка и перенесение обобщенной учётной 

информации из оборотно-сальдовой ведомости в 

формы бухгалтерской отчетности. Установление 

идентичности показателей бухгалтерских отчетов. 

3 ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые 

декларации по налогам и сборам в 

бюджет, учитывая отмененный единый 

социальный налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки 

Составление сводной бухгалтерской отчетности для 

предоставления в МИ ФНС. Составление налоговых 

деклараций по видам налогов. 

Составление отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды. 

Составление форм статистической отчетности, 

входящих в бухгалтерскую отчетность, в 

установленные законодательством сроки 

4 ПК 4.4. Проводить контроль и анализ 

информации об активах и финансовом 

положении организации, ее 

платежеспособности и доходности 

Ознакомление с производственной структурой 

предприятия, изучение финансово-экономических 

показателей за отчетный период. 

5 ПК 4.5. Принимать участие в 

составлении бизнес-плана 

Участие в составление бизнес - плана организации 

6 ПК 4.6. Анализировать финансово-

хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, 

полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков 

Построение аналитического баланса имущества 

организации. 

Оценка состава и структуры имущества организации. 

Построение аналитического баланса источников 

образования имущества. 

Оценка состава и структуры источников образования 

имущества организации. 

Осуществление процедур анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса. 

Расчет финансовых коэффициентов для оценки 

платежеспособности. 

Использование методов общей оценки деловой 

активности организации. 

Определение состава критериев оценки 

несостоятельности (банкротства) организации. 

Расчет и анализ финансового цикла. 

7 ПК 4.7. Проводить мониторинг 

устранения менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и рисков 

Осуществление процедур анализа показателей 

финансовой устойчивости. 

Осуществление процедур анализа отчета о 

финансовых результатах. 

Осуществление процедур анализа уровня и 

динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности. 

Осуществление процедур анализа влияния факторов 
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на прибыль. 

Экономическая интерпретация полученных 

результатов, выявление их динамики, отклонения от 

нормативных значений. 
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3.2. Содержание производственной практики. 

№ Наименование разделов, 

тем 

Содержание работ Коли- 

во 

часов 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 

Тема 1.1 Вводный 

инструктаж. Учётная 

политика организации 

Содержание 

6 

ОК 1. 

ОК 2. 

ОК 3. 

ОК 4. 

ОК 5. 

ОК 6. 

ОК 7. 

ОК 9. 

ОК 9. 

ЛР 16 

ЛР 17 

ЛР 18 

ЛР 19 

ЛР 20 

ЛР 21 

ЛР 22 

Ознакомление с целями и задачами производственной практики (по профилю 

специальности), тематическим планом и графиком производственной практики (по 

профилю специальности), порядком оформления дневника прохождения практики. 

Знакомство с правилами внутреннего трудового распорядка, рабочим местом и 

руководителем практики от предприятия (организации).Изучение Устава предприятия и 

его учредительных документов. 

Ознакомление с предприятием (организацией) и его структурными подразделениями. 

Знакомство с руководителями и главными специалистами предприятия (организации) 

Ознакомление с производственной структурой предприятия, изучение финансово-

экономических показателей за отчетный период. 

2 

Тема 1.2 Формы 

бухгалтерской отчетности 

предприятия 

Содержание 

12 

Закрытие учетных бухгалтерских регистров и заполнение форм бухгалтерской 

отчетности в установленные законодательством сроки. 

Установление идентичности показателей бухгалтерских отчетов. 

Составление шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости. 

Группировка и перенесение обобщенной учётной информации из оборотно-сальдовой 

ведомости в формы бухгалтерской отчетности. 

Отражение нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественного и 

финансового положения организации. 

Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. 

3 

Тема 1.3 Технология 

составления налоговой, 

статистической отчётности 

и отчётности во 

внебюджетные фонды 

Содержание 

12 

Составление сводной бухгалтерской отчетности для предоставления в МИ ФНС. 

Составление налоговых деклараций по видам налогов. 

Составление отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды. 

Составление форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую отчетность, в 

установленные законодательством сроки 
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4 

Тема 2.1 Анализ 

финансового состояния 

предприятия 

Содержание 

18 

ОК 1. 

ОК 2. 

ОК 3. 

ОК 4. 

ОК 5. 

ОК 6. 

ОК 7. 

ОК 9. 

ОК 9. 

ЛР 16 

ЛР 17 

ЛР 18 

ЛР 19 

ЛР 20 

ЛР 21 

ЛР 22 

Построение аналитического баланса имущества организации. 

Оценка состава и структуры имущества организации. 

Построение аналитического баланса источников образования имущества. 

Оценка состава и структуры источников образования имущества организации. 

Осуществление процедур анализа ликвидности бухгалтерского баланса. 

Расчет финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности. 

Использование методов общей оценки деловой активности организации. 

Определение состава критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации. 

Расчет и анализ финансового цикла. 

5 

Тема 2.3 Анализ 

финансовых результатов 

организации 

Содержание 

12 

Осуществление процедур анализа показателей финансовой устойчивости. 

Осуществление процедур анализа отчета о финансовых результатах. 

Осуществление процедур анализа уровня и динамики финансовых результатов по 

показателям отчетности. 

Осуществление процедур анализа влияния факторов на прибыль. 

Экономическая интерпретация полученных результатов, выявление их динамики, 

отклонения от нормативных значений. 

6 
Тема 2.4Составление 

бизнес- плана организации 

Содержание 
6 

Участие в составление бизнес- плана организации 

Дифференцированный зачет 6 

Всего: 72  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (по профилю 

специальности) 

4.1. Организация практики 

Производственная практика проводится в организациях на основе договоров, заключаемых 

между ГБПОУ «Сусуманский профессиональный лицей» и организациями. 

Сроки проведения практики устанавливаются образовательной организацией в соответствии с 

ППСЗ СПО. 

Производственная практика ПМ. 04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 

отчётности проводится под непосредственным руководством и контролем руководителей 

производственной практики от организаций и лицея. 

ГБПОУ «Сусуманский профессиональный лицей» осуществляет руководство практикой, 

контролирует реализацию программы практики и условия проведения практики организациями, в том 

числе требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в 

соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми, формируют группы в случае 

применения групповых форм проведения практики. 

Направление на практику оформляется приказом директора ГБПОУ «СПЛ» с указанием 

закрепления каждого обучающегося за организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения 

практики. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся должна соответствовать времени, 

установленному трудовым законодательством Российской Федерации для соответствующих 

категорий работников, но не более 36 академических часов в неделю, 6 академических часов в день. 

На период производственной практики обучающиеся приказом по 

предприятию/учреждению/организации могут зачисляться на вакантные места, если работа 

соответствует требованиям программы производственной практики. 

С момента зачисления обучающихся на рабочие места, на них распространяются требования 

стандартов, инструкций, правил и норм охраны труда, правил внутреннего трудового распорядка и 

других норм и правил, действующих на предприятии, учреждении, организации по соответствующей 

специальности и уровню квалификации рабочих. 

За время производственной практики обучающиеся должны выполнить задания в соответствии 

с данной рабочей программой практики. 

Производственная практика завершается дифференцированным зачетом. 

4.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы производственной практики на предприятии предполагает наличие 

бухгалтерской службы и ведения бухгалтерской документации. 

4.3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

4.3.1. Печатные издания 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая редакция); 

4. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О несостоятельности 

(банкротстве); 

5. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О консолидированной 

финансовой отчетности»; 

6. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая редакция); 

7. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации основных 

средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция); 

8. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 1/2008), утв. 

приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

9. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость которых 

выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н 

(действующая редакция); 

10. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» (ПБУ 4/99), 

утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 
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11. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), утв. 

приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция); 

12. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные обязательства и 

условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая 

редакция); 

13. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. Приказом 

Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

14. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99), утв. приказом 

Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

15. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах» (ПБУ 11/2008), утв. 

приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция); 

16. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), утв. 

Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция); 

17. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 13/2000, утв. 

приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

18. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 14/2007), утв. 

приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 15/2008), 

утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой деятельности» (ПБУ 

16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н (действующая редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научноисследовательские, опытно-

конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 

19.11.2002 N 115н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль организаций» (ПБУ 

18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), утв. 

приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной деятельности» 

(ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 21/2008), утв. 

приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая 

редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 23/2011), 

утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (ПБУ 

24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая редакция); 

29. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний по 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

30. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об утверждении 

Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации»; 

31. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его применению» 

(действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 

организаций» (действующая редакция) 

33. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: Учебник. - Ростов н/Д: Феникс, 2018. - 

538 с; 

34. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет. Практикум. - Ростов н/Д: Феникс, 2018. 

- 398 с; 
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35. Дмитриева И. М., Захаров И.В., Калачева О.Н., Бухгалтерский учет и анализ: учебник для СПО 

— М.: Издательство Юрайт, 2018. — 423 с; 

36. Дмитриева И. М., Бухгалтерский учет: учебник и практикум для СПО — М.: Издательство 

Юрайт, 2018. — 325 с; 

37. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 

Профессиональные модули: учебник. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2017. - 200 с; 

38. Казакова Н.А., Аудит : учебник для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 387 с; 

39. Кондраков Н. П. Бухгалтерский учет: Учеб. Пособие.- 8-е изд., перераб. И доп. -М.: ИНФРА-

М, 2015.-с.786; 

40. Кулагина Н. А., Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

экономического субъекта. Практикум: учебное пособие для СПО — М.: Издательство Юрайт, 2018. 

— 135 с; 

41. Малис Н. И., Грундел Л.П., Зинягина А.С., Налоговый учет и отчетность: учебник и практикум 

для СПО — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 341 с.; 

42. Ронова Г.Н., Ронова Л.А. Анализ финансовой отчетности: Учебнометодический комплекс.-

М.:Изд. центр ЕАОИ. 2015.-358 с.; 

43. Румянцева, Е. Е. Экономический анализ: учебник и практикум для СПО — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 381 с; 

44. Савицкая Г.В. Методика комплексного анализа хозяйственной деятельности: Учебное пособие 

для вузов Изд. 4-е, испр.: «Инфра-М», 2017.-246 с. 

45. Чечевицына Л.Н., Чечевицын К.В., Анализ финансово-хозяйственной деятельности. Учебник 

. - Ростов н/Д: Феникс, 2018. - 367 с; 

46. Шадрина Г. В., Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник и практикум для 

СПО - М. : Издательство Юрайт, 2018. — 431 с. 

4.3.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

2. Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» http://www.firo.ru/ 

3. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое окно доступа к 

образовательным ресурсам -http://www.edu-all.ru/ 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

производственной практикой: наличие высшего профессионального образования, соответствующего 

профилю модуля документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

имущества организации специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), с 

обязательной стажировкой в организациях не реже 1 раза в 3 года. 

4.5. Требования к организации аттестации и оценке результатов производственной практики 

В период прохождения производственной практики обучающимися ведется дневник практики.  

По итогам практики руководителями практики от организации и от образовательной 

организации формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения 

обучающимся компетенций, характеристика руководителя практики от организации на 

обучающегося по освоению общих и профессиональных компетенций в период прохождения 

практики. 

Аттестация производственной практики проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

 

. 

  

http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.firo.ru/
http://www.firo.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://www.edu-all.ru/
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Формой отчетности студента по производственной практике является заполненный дневник, 

аттестационный лист и характеристика на обучающегося. 

Итогом практики является дифференцированный зачет. 

5.1. Формы и методы контроля и оценки результатов прохождения практики. 

Код и 

наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 4.1Отражать нарастающим 

итогом на счетах 

бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое 

положение организации, 

определять результаты 

хозяйственной деятельности за 

отчетный период 

Применение принципов 

формирования бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, 

процедур заполнения форм. 

Контроль за выполнением 

работ в период прохождения 

практики обучающимися 

руководителями практики от 

лицея и предприятия. 

Оценка аттестационного 

листа и характеристики 

обучающегося в период 

прохождения практики 

дифференцированный зачет 

ПК 4.2 Составлять формы 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в установленные 

законодательством сроки 

Умение составлять новые формы 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, знание 

последовательности 

перерегистрации и нормативной 

базы по вопросу. 

Контроль за выполнением 

работ в период прохождения 

практики обучающимися 

руководителями практики от 

лицея и предприятия. 

Оценка аттестационного 

листа и характеристики 

обучающегося в период 

прохождения практики 

дифференцированный зачет 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и 

налоговые декларации по 

налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый 

социальный налог (ЕСН), 

отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные 

фонды, а также формы 

статистической отчетности 

установленные 

законодательством сроки 

Демонстрация навыков по 

составлению и заполнению 

годовой бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, 

заполнению налоговых 

деклараций, форм во 

внебюджетные фонды и органы 

статистики, составлению 

сведений по НДФЛ, 

персонифицированная 

отчетность. 

Контроль за выполнением 

работ в период прохождения 

практики обучающимися 

руководителями практики от 

лицея и предприятия. 

Оценка аттестационного 

листа и характеристики 

обучающегося в период 

прохождения практики 

дифференцированный зачет 

ПК 4.4 Проводить контроль и 

анализ информации об активах 

и финансового положения 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности 

Расчет основных коэффициентов 

ликвидности, 

платежеспособности, 

рентабельности, 

интерпретировать их, давать 

обоснованные рекомендации по 

их оптимизации. 

Контроль за выполнением 

работ в период прохождения 

практики обучающимися 

руководителями практики от 

лицея и предприятия. 

Оценка аттестационного 

листа и характеристики 

обучающегося в период 

прохождения практики 

дифференцированный зачет 

ПК 4.5 Принимать участие в 

составлении бизнес- плана 

Расчет и интерпретация 

показателей эффективности 

использования основных и 

оборотных средств компании, 

Контроль за выполнением 

работ в период прохождения 

практики обучающимися 

руководителями практики от 
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показателей структуры, 

состояния, движения кадров 

экономического субъекта, 

определение себестоимости 

продукции, определение 

показателей качества продукции, 

определение относительных и 

абсолютных показателей 

эффективности инвестиций. 

лицея и предприятия. 

Оценка аттестационного 

листа и характеристики 

обучающегося в период 

прохождения практики 

дифференцированный зачет 

ПК 4.6Анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность, осуществлять 

анализ информации, 

полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков 

Умения: 

рассчитывать показатели, 

характеризующие финансовое 

состояние; 

осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе 

проведения контрольных 

процедур; 

проводить расчет и оценку 

рисков. 

Контроль за выполнением 

работ в период прохождения 

практики обучающимися 

руководителями практики от 

лицея и предприятия. 

Оценка аттестационного 

листа и характеристики 

обучающегося в период 

прохождения практики 

дифференцированный зачет 

ПК 4.7 Проводить мониторинг 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

Умения: 

Проводить анализ результатов 

принятых управленческих 

решений с целью выявления 

влияния факторов риска и 

выявленных недостатков на 

перспективные направления 

деятельности экономического 

субъекта. 

Контроль за выполнением 

работ в период прохождения 

практики обучающимися 

руководителями практики от 

лицея и предприятия. 

Оценка аттестационного 

листа и характеристики 

обучающегося в период 

прохождения практики 

дифференцированный зачет 
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Приложение №1 

Аттестационный лист производственной практики 

ПМ 04. Составление и использование бухгалтерской отчетности 

1. ФИО студента__________________________________________________________________ 

Группа _______________________ 

2. Специальность/профессия_________________________________________________________ 

3. Сроки проведения практики_______________________________________________________ 

4. Виды и объем работ, выполненные студентом во время производственной практики: 

 

№ 

п/п 
Виды работ 

Кол-

во 

часов 

Качество 

выполнения 

работ 

1.  
Изучение состава типовых форм бухгалтерской отчетности 

предприятия (Ф.№№ 1,2,3,4,5,6)  
12 

 

2.  

Составление оборотно-сальдовой (балансовой) ведомости по 

синтетическим счетам.  

Заполнение формы №1-Бухгалтерский баланс 

6 

 

3.  

Заполнение отчета о финансовых результатах деятельности 

организации (предприятия)-формы № 2- Отчет о прибылях и 

убытках. 

6 

 

4.  
Заполнение налоговой декларации по налогу на добавленную 

стоимость. Формирование отчета по форме 2 НДФЛ 
6 

 

5.  
Заполнение налоговых деклараций по страховым взносам в 

ПФР, ФСС,ФОМС. 
6 

 

6.  
Заполнение формы №3-отчет об изменениях капитала 

Заполнение формы №4-отчет о движении денежных средств. 
6 

 

7.  Заполнение формы №- 5-приложение к бухгалтерскому балансу. 6  

8.  
Заполнение формы №6-отчет о целевом использовании 

денежных средств  
6 

 

9.  
Анализ ликвидности баланса, платежеспособности и 

кредитоспособности предприятия(организации). 
6 

 

10.  
Составление отчетности предприятия(организации) с 

применением автоматизированной формы учета. 
6 

 

11.  Дифференцированный зачет 6  

Всего 72  

 

5. Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, 

в которой проходила практика ______________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

Дата        Подписи руководителя практики, 

        ответственного лица организации 

М.П. 
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Приложение №2 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

на студента 

________________________________________________________________________________ 

ФИО студента 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Сусуманский 

профессиональный лицей», группа № _____________специальность: 38.02.01 «Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)» 

Студент ________________________________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество) 

 

за время прохождения производственной практики____________________________________ 
(перечень работ и рабочих мест) 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Качество выполнения работ _______________________________________________________ 
(отзыв) 

________________________________________________________________________________ 

Выполнение норм за период с «___» ___________20____г. по «___» ___________20____г. 

________________________________________________________________________________ 

(производственные показатели) 

________________________________________________________________________________ 

Знание технологического процесса, обращение с инструментами и оборудованием: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

Трудовая дисциплина _____________________________________________________________ 

Заслуживает присвоения___________________________________________________________ 

тарифного разряда (звания) по специальности ________________________________________ 

Начальник цеха (руководитель практики) ____________________________________________ 

Мастер цеха (бригадир)____________________________________________________________ 

Мастер производственного обучения________________________________________________ 

 

 

«_____»  ____________________20____г. 

 

МП 
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Приложение №3 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Сусуманский профессиональный лицей» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

производственной практики 

 

____________________________________________________________________ 

(наименование предприятия) 

 

 

 

 

 

 

 

Сроки практики 

«_____» _________________20__ год                                      Составил студент 

                               (начало практики) 

                                                                                                 группы ______________ 

«_____» _________________20__ год                          

                            (окончание практики)                                                                              

                                                                         _______________    ________________ 

                                                                           (подпись)                    (Ф.И.О.) 

 

Руководитель практики 

от предприятия                                                         

 «_____» ______________ 20__год             

 

_____________  _________________ 

     (подпись)               (Ф.И.О.) 

 

М.П. 

 

 

от лицея 

 

_____________  _________________ 

(подпись)                    (Ф.И.О.) 

 

 

 

 

Сусуман, 2023 г. 
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Дата Содержание  кол-

во 

часов 

Оценка и 

подпись 

руководителя 

практики 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 Всего   72  

 

Дата_____________                                       

 

Подпись___________/_______________/ 
                                                                  Ф.И.О.студента 

 

Руководитель практики от предприятия  __________________      /_________________ 

                М.П.                                                                                          Ф.И.О.руководителя 

  

 

 

 


